RESOLUGCAO N° 4.027, DE MAIO DE 2009.

Estabelece normas para a realizacdo do Exame
de Aptidao Profissional (EAP), a ser aplicado aos
primeiros-tenentes do QOPM, QOS, QOC e QOE e
primeiros e terceiros-sargentos do QPPM e QPE.

O CORONEL PM COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 6°, inciso VI,
do Regulamento aprovado pelo Decreto n.° 18.445, de 15Abr77 — R/100, e
considerando a necessidade do estabelecimento de normas e critérios que regulem a
realizacdo do Exame de Aptiddo Profissional (EAP), nos termos do §7° do art. 186 e
81° do art. 209, ambos da Lei n. 5.301/69 - EMEMG, RESOLVE:

Art. 1° A aptiddo profissional sera avaliada em exame de conhecimentos
profissionais, de forma distinta, conforme quadro, posto e graduacdo, através de
prova Unica, por critérios a serem definidos em edital.

§ 1° As provas versardo sobre conteddo que possa bem avaliar o conhecimento
profissional do candidato, no desempenho de suas atividades devendo,
necessariamente, abranger conhecimentos de legislag&o institucional, técnica policial-
militar e conhecimentos juridicos.

§ 2° Para os candidatos do QOPM, QOS, QOC e QOE a prova sera descentralizada
até nivel de RPM e para os candidatos do QPPM e QPE, até nivel de Batalh&o.

§ 3° Para aprovacdo no EAP o candidato devera obter o minimo de 60% (sessenta
por cento) dos pontos atribuidos a prova.

Art. 2° O EAP devera ser aplicado anualmente a todos os candidatos, independente
do quadro ou categoria, até o més de abril.

Paragrafo Unico. Sera facultado aos militares a participagdo nos exames
subsequentes, até serem promovidos ao posto/graduacdo que tenha o EAP como
requisito, prevalecendo a melhor nota alcancada.

Art. 3° Caso 40% (quarenta por cento) ou mais dos avaliados apresentarem
rendimento abaixo de 60% (sessenta por cento), conforme o quadro, posto ou
graduacdo devera ser realizada uma nova prova, cuja data obedecerd ao prazo
méximo de 90 (noventa) dias, contados a partir da divulgacdo do resultado final do
EAP.

§ 2° Para esta nova prova prevalecera o melhor resultado obtido pelo avaliado.

Art. 4° Os requisitos e condigbes para participagdo no EAP sdo os previstos no
EMEMG, nas DEPM e os contidos no edital especifico, devendo ser possibilitado a
cada militar a oportunidade de realizar o exame a partir do ano anterior ao que estara
concorrendo a promocgéao, de acordo com os critérios estabelecidos no EMEMG.



Art. 5° O edital regulador do EAP devera ser publicado com antecedéncia minima de
120 (cento e vinte) dias da data da aplicagéo das provas.

Paragrafo unico. No caso de haver necessidade da realizagdo de uma Segunda prova
no mesmo ano, este prazo fica reduzido para o minimo de 60 (sessenta) dias.

Art. 6° O militar ausente as provas, sem motivo justificado, sera considerado
reprovado, com nota zero.

Art. 7° A elaboracdo das provas de conhecimento e a andlise de recursos destas
estardo a cargo de comissOes compostas por servidores da Instituicdo, designadas
por ato do Chefe do Estado-Maior, por indicagdo do Diretor de Recursos Humanos.

Art. 8° O candidato ao EAP deverd ser liberado do servico no dia das provas e néo
podera ser empenhado a partir das 18:00 horas do dia imediatamente anterior.

Art. 9° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.
QCG, em Belo Horizonte, 29 de maio de 2009.

(a) RENATO VIEIRA DE SOUZA, CORONEL PM
COMANDANTE-GERAL



